
 stefan.voss@hna.de

... wir suchen motivierte

Fachkräfte für Lagerlogistik (m/w/d)

IHRE AUFGABEN:
• ��Wareneingang: Annahme, Entladung,  

Kontrolle und Erfassung von Lieferungen
• �Lagerung: Sachgerechtes Einlagern/Auslagern/ 

Bestandskontrolle und Inventur
• �Verpackung & Versand: Verpacken,  

Beschriften, Sichern und Verladen der Ware  
in Lkws, Container etc.

• �Dokumentation: Erfassung der Wareneingänge 
im Lagerverwaltungssystem und Erstellung von 
Fehlerprotokollen bei Mängeln

• �Prozessoptimierung: Mitwirkung bei  
der Verbesserung der logistischen Abläufe

Wichtige Fähigkeiten und Werkzeuge:
• �Bedienung von Gabelstaplern und  

Flurförderfahrzeugen
• �Umgang mit PC/gängigen Erfassungs- 

programmen

SIE BRINGEN MIT:
• �Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung  

als Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
oder (mindestens 3 Jahre) Erfahrung  
in vergleichbarer Tätigkeit

• �Technisches Verständnis und 
handwerkliches Geschick

• �Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• �Bereitschaft zur Schichtarbeit
• �Sorgfältige und umsichtige Arbeitsweise
• �Zuverlässigkeit, Flexibilität, Teamspirit 

und Engagement

SIE BEKOMMEN:
• �Einarbeitung durch qualifizierte Mitarbeiter
• Leistungsgerechte Vergütung
• �30 Tage Urlaub
• Langfristiges Beschäftigungsverhältnis
• �Vollzeit
• �Angenehmes und modernes Arbeitsumfeld
• �E-Bike-Leasing
• �Zuzahlung zum Deutschlandticket
• �Vermögenswirksame Leistungen
• �HNA-Mitarbeiter-Abo
• �Kostenfreie Parkplätze
• �Teilnahme am Benefit-Portal


